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1 Identifikačné údaje poskytovateľa sociálnych služieb 

 
 

Obchodný názov:      Zariadenie pre seniorov a domov sociálnych služieb Liptovské Sliače   

(ďalej ZPS a DSS/ 

Sídlo:                            Záhumnie 220/90, 034 84 Liptovské Sliače  

Forma hospodárenia: rozpočtová organizácia  

IČO:                             37976044 

DIČ:                             2022061162 

Zápis do registra poskytovateľov:  07. 12.2009 

Predmet činnosti:    Starostlivosť o staršie osoby a osoby so zdravotným postihnutím v 

pobytových zariadeniach     

Štatutárny orgán:       Mgr. Emília Mušutová – riaditeľ ZPS a DSS 

Kontakty:     riaditeľka 044/4372 650, 0915 851 709 

     soc.- zdravotný úsek 044/4372 648 - 648   

     fax:044/4372 649 

                                      e-mail: ddlsliace@ddlsliace.sk  

 

Vymedzenie majetku: majetok ZPS a DSS tvorí časť majetku obce, ktorý slúži na 

zabezpečenie poskytovania sociálnych služieb 

Organizačná súčasť:  organizačnou súčasťou je jedáleň, poskytovanie opatrovateľskej 

služby,  

 

Domov dôchodcov a domov sociálnych služieb Liptovské Sliače bol zriadený „Obcou 

Liptovské Sliače, Seč  635/2, 034 84 Lipovské Sliače“ na základe zriaďovacej listiny zo dňa 

26.9.2005 s účinnosťou od 01.10.2005, 

-  dodatku č.1 zo dňa 10.4. 2008  

-  dodatku č.2 zo dňa 8.9.2008  

-  dodatku č.3 zo dňa 19.11. 2009.  

 

Na základe novej legislatívy od 01.01. 2010   dodatkom č. 3. k  zriaďovacej listine  zo dňa 19. 

11. 2009 dochádza ku zmene názvu našej organizácie „Zariadenie pre seniorov a domov 

sociálnych služieb Liptovské Sliače“ (ZPS a DSS) a k rozšíreniu poskytovania sociálnych 

služieb  o podporné služby -   odľahčovaciu služba a  požičiavanie pomôcok.   
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2  Personálne podmienky a  organizačná štruktúra   
 

 

Organizačná štruktúra 

 

Zariadenia pre seniorov a domova sociálnych služieb Liptovské Sliače 

so sídlom: Záhumnie 220/90, 034 84 Liptovské Sliače  
 

 

 

          vedúci so 

    

 vodič, kurič, údržbár,     sociálny pracovník - ergoterapeut          

 

  

                                                                             

1 vedúci ekonomicko-prevádzkového                      1  vedúci sociálno-zdravotníckeho úseku 

úseku (ekonóm, mzdový účtovník)   ½ sociálny  pracovník 

1 sam. referent stravovacej prevádzky  2 sestra 

   + skladník                  4 ½ opatrovateľka 

2 kuchárka      2 upratovačka – práčka - šička 

1 pomocná kuchárka        

1 údržbár, vodič, kurič                                            5 opatrovateľ v teréne    

 

Celkom: počet  zamestnancov 22 

 

Od 1.4.2012 zmena organizačnej štruktúry zamestnancov z 18 na 17 zamestnancov v ZPS 

a DSS.    

 
2. 1   Aktivačná činnosť formou dobrovoľníckej činnosti, absolventská prax  

 

Od 01.01.2012 do 31.03.2012 - 2 uchádzači o zamestnanie (ďalej aj UoZ) vykonávali sociálne 

služby pre občanov odkázaných na pomoc inej osoby.  

Od 01. 04.2012 do 30.09.2012 - 3 UoZ vykonávali sociálne služby pre občanov odkázaných 

na pomoc inej osoby + 1 UoZ (sociálny pracovník) poskytovanie odbornej sociálnej 

starostlivosti. 

Od 01.10. 2012 do 31. 12.2012 – 6 UoZ vykonávali sociálne služby pre občanov odkázaných 

na pomoc inej osoby. 

Absolventská prax: 

Od 01.01. 2012 do 08. 04.2012 –  absolvent II. st. vysokej školy sociálna práca, vykonával 

absolventskú prax. 

Od 01.12.2012 do 31. 12. 2012 – absolvent II. st. vysokej školy, sociálna práca, vykonával 

absolventskú prax. 

Od 01.12. 2012 do 31.12. 2012 – absolvent SOV, kuchár, vykonával absolventskú prax. 

Dobrovoľníci a absolventi boli veľmi užitoční počas nedostatku vlastných zamestnancov, 

počas dovolenky a dolhodobonej PN opatrovateliek. Spolupráca  zamestnancov ZPS a DSS 

a dobrovoľníkov sa prejavila pri aktivizácii klientov podľa individuálnych potrieb, v zapájaní 

klientov do spoločenského života, vykonávaní základnej rehabilitácie a skvalitnením života 

seniorov a hendikepovaných klientov nášho zariadenia.   

Riaditeľ 

1 

Úsek ekonomicko-prevádzkový 

6 zamestnancov 

 

Úsek sociálno-zdravotnícky 

15 zamestnancov 
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2. 2  Personálne podmienky, kvalifikačné predpoklady, vzdelávanie 

 

V ZPS a DSS Liptovské Sliače pracuje kvalifikovaný personál, ktorý si neustále doplňuje 

svoje poznatky rôznymi  vzdelávacími aktivitami, aby zabezpečil prostredie pre poskytovanie 

bezpečných a odborných služieb, ktoré rešpektujú  dôstojnosť človeka a sú založené na 

princípoch etického kódexu. 

Zamestnanci zariadenia spĺňajú kvalifikačné predpoklady potrebné na vykonávanie 

pracovných činností v oblasti sociálnych služieb ustanovené §84 zákona č. 448 / 2008 Z.z. 

v znení neskorších predpisov o poskytovaných službách v znení neskorších predpisov.  

V priebehu roka 2012 si pracovníci  dopĺňali vzdelávanie a kvalifikáciu odbornými seminármi 

a školeniami. 

Riaditeľka , ekonómka, vedúci zamestnanci absolvovali vybrané školenia RVC Martin. 

Zdravotnícki pracovníci mesačne  uskutočňujú  semináre so zdravotníckou tematikou, na 

vylepšenie kvality práce poskytovaných služieb klientov. Dve sestry študujú na Fakulte 

zdravotníctva  a sociálnej práce. 

Absolvované vzdelávanie: 

10. 01.2012 absolvovali školenie v RVC Martin 2 zamestnanci (riaditeľka, sociálny 

pracovník)  - Zákon o slobodnom prístupe k informáciám a ochrane osobných údajov. 

24. 01.2012 absolvované školenie v RVC Martin 1 zamestnanec (ekonómka) – Práca mzdovej 

účtovníčky po skončení roku 2011.  

16. 02.2012 absolvované školenie v RVC Martin 1 zamestnanec (riaditeľ) – vedenie 

referenčných vozidiel a zabezpečenie prvej pomoci. 

23.02.2012 absolvovaný Odborný seminár k novele zákona č. 448/2008 o sociálnych službách 

účinnej od 1.3. 2012. – RVC Martin + MPSVaR, 2 zamestnanci (riaditeľ, ekonóm). 

25.09. 2012 - Zásady vykonávania predbežnej a priebežnej finančnej kontroly po novele 

zákona o finančnej kontrole v RVC Martin     

23.10.2012 rozpočtové pravidlá v praxi z pohľadu audítora v RVC Martin 1 zamestnanec 

(ekonómka) 

29.10. 2012 -  Novela Zákonníka práce účinná od 1.1. 2013, RVC Martin, 2 zamestnanci 

(riaditeľka, ekonómka). 

30.11. 2012 – Účtovná uzávierka v rozpočtovej organizácii od 1.0. 2013, RVC Martin, 1 

zamestnanec (ekonómka). 

5. 12. 2012 Kvalita sociálnych služieb a zavádzanie štandardov v SR, Asociácia PSS B. 

Bystrica, 1 zamestnanec (riaditeľka). 
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3  Činnosť v ZPS  a DSS Liptovské Sliače  

 

ZPS a DSS Liptovské Sliače poskytuje služby celoročne podľa § 35 – Zariadení pre seniorov, 

§38 – Domov sociálnych služieb, § 54  Odľahčovacia služba, § 58 – Jedáleň, §41-  

Opatrovateľská služba v zmysle zákona č.448/2008 Z. z., o sociálnych službách v znení 

neskorších predpisov (ďalej zákon o sociálnych službách). 

 

 

3. 1  Poskytovanie pobytovej sociálnej služby    

 

Cieľová skupina  

Fyzické osoby (FO), ktoré sa ocitli v nepriaznivej sociálnej situácii z dôvodu ťažkého 

zdravotného postihnutia, nepriaznivého zdravotného stavu, alebo z dôvodu dovŕšenia 

dôchodkového veku.  

FO, ktorá je odkázaná na pomoc inej FO a jej stupeň odkázanosti je najmenej V. podľa 

prílohy č. 3 zákona o sociálnych službách, alebo FO, ktorá je nevidiaca a jej stupeň 

odkázanosti je najmenej III podľa prílohy č. 3 zákon o sociálnych službách. 

 

Cieľom poskytovania a rozvoja sociálnych služieb je komplexne riešiť situáciu občanov so 

sťaženými sociálnymi podmienkami na území Obce Liptovské Sliače a okolitých obcí, zvýšiť 

kvalitu poskytovaných služieb s dôrazom na rozvoj nedostatkových sociálnych služieb.   

Cieľom  starostlivosti v ZPS a DSS je zvyšovanie kvality života seniorov v našom zariadení, 

individuálny prístup ku klientom, zachovanie čo najdlhšie sebestačnosti každého prijímateľa 

sociálnej služby. 

V ZPS a DSS poskytujeme; pomoc pri odkázanosti na pomoc inej fyzickej osoby, sociálne 

poradenstvo (základné), sociálnu rehabilitáciu, ošetrovateľskú starostlivosť, zabezpečujeme 

zdravotnú starostlivosť, ubytovanie, stravovanie, upratovanie, pranie, žehlenie a údržba 

bielizne a šatstva, osobné vybavenie, utvárame podmienky na úschovu cenných vecí, 

zabezpečujeme záujmovú činnosť podľa schopností a záujmu klientov. 

 

 

ZPS a DSS poskytuje; odborné činnosti, obslužné činnosti  a ďalšie činnosti.  

Odborné činnosti sú zabezpečené odbornými pracovníkmi, ošetrovateľskú starostlivosť 

poskytujú – 3 sestry, jedna sestra je  vedúca sociálno - zdravotného úseku, ktorá organizuje 

prácu zdravotníckeho personálu a koordinuje prácu opatrovateliek v teréne.   

Imobilní klienti sú osobitnou skupinou, ku ktorým pristupujeme prísne individuálne. Podľa 

postihnutia volíme rôzne formy činností na udržiavanie a podporu sebestačnosti, liečebnú 

rehabilitácia (aktívna  a pasívna).  

Základné sociálne poradenstvo – poskytuje sociálny pracovník s  I. st. VŠ.  

Zdravotnú starostlivosť v zariadení neposkytujeme, ale v plnom rozsahu zabezpečujeme. 

Zdravotnú starostlivosť poskytuje praktický lekár, v rámci návštevnej služby pravidelne         

1- krát  týždenne, alebo podľa potreby aj niekoľko krát za týždeň. 

V mimopracovnom čase praktického lekára zabezpečuje zdravotnú starostlivosť pohotovostná 

služba alebo Zdravotná záchranná služba so sídlom v Ružomberku. Odborné vyšetrenia sú 

zabezpečené v odborných ambulanciách v Ústrednej vojenskej nemocnici v Ružomberku.  

Obslužné činnosti: 

Ubytovanie je zabezpečené v  2.dvojposteľových a  8.  trojposteľových izbách,                        

1. jednoposteľová izba.  
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Prevádzkové podmienky zariadenia (materiálne vybavenie, vybavenosť hygienických 

zariadení, svetelná a tepelná pohoda) zodpovedajú kapacite, druhu poskytovanej sociálnej 

služby a potrebám prijímateľov sociálnej služby. Všetky priestory využívané pre ubytovanie 

sú zariadené tak, aby ich mohli využívať osoby so zmenenou schopnosťou pohybu.  

Izby sú považované za súkromný priestor, každý prijímateľ sociálnej služby má k dispozícii: 

posteľ, nočný stolík, skriňu, stoličku, poličku nad posteľou, nočnú lampu  a spoločný stôl.     

Stravovanie je zabezpečené vo vlastnej jedálni, kde pracujú dve kuchárky + 1 pomocná 

kuchárka, + referent stravovacej prevádzky (kumulovaná funkcia + skladník). 

Kapacita kuchyne je 50 hlavných jedál. Výživa klientov, pozostáva z troch druhov diét. 

Zariadenie má vlastnú práčovňu, v ktorej pracujú 2 zamestnanci (kumulovaná funkcia + 

upratovačka).  

 

3.2 Štruktúra prijímateľov sociálnych služieb k 31.12.2012 

 

Zariadenie sociálnych služieb bolo celoročne kapacitne obsadené. 

Počet ubytovaných k 31. 12. 2012 bolo  29, žien 19 a 10 mužov.  

Priemerný vek našich klientov je 79,1 roka. 

Celkovo v roku 2012 zariadenie poskytlo sociálne služby 46  klientom. 

V zariadení pre seniorov  – sociálna služba sa poskytla 38 prijímateľom sociálnej služby,  

V domove  sociálnych služieb sa sociálna služba poskytla –   8 prijímateľom sociálnej služby. 

Na dobu určitú počas roka sa poskytovala sociálna služba 7 klientom, 

Počet novoprijatých prijímateľov 19 klientov do 31. 12. 2012 

Zariadenie pre seniorov: 19 prijímateľov (ženy 13, muži:6) 

Domov sociálnych služieb: 4 prijímatelia (ženy 2, muži: 2) 

Odľahčovacia služba pobytová: 1 prijímateľ (1 muž) 

V priebehu roka ukončenie poskytovania sociálnych služieb z dôvodu úmrtia: 

10  prijímateľov /3 muži, 7 ženy/  

Ukončenie poskytovania sociálnej služby z iných dôvodov: 6 (6 ženy) 

Štruktúra prijímateľov sociálnej služby podľa stupňa  odkázanosti FO na pomoc inej 

FO: 

III. st.:  3 /2 žena+ 1 muž/ 

IV. st.:  3 /2 ženy+ 1 muži/ 

V.   st.:  8 /8 ženy, 0 muži/ 

VI. st.:  13 /7ženy+ 6 muži/ 

 

Prerušenie poskytovania sociálnych služieb: 

Dovolenka: 226 dní              Hospitalizácia:  359,5 dní 

   

3. 3 Záujmová činnosť v ZPS a DSS 

V zmysle odst. 1, písm. a, bod 6, písm. e § 18 zákona 448/2008 Z.z. poskytuje záujmovú 

činnosť a  zabezpečuje záujmovú činnosť klientom, ktorá je zameraná na rozvoj osobnosti 

a zručnosti prijímateľa sociálnej služby. 

V rámci duchovných, kultúrnych a zdravotných možností sa staráme, aby sa naši prijímatelia 

sociálnych služieb žili plnohodnotným duchovným a spoločenským životom. 

ZPS a DSS pripravovalo v spolupráci so sociálnym pracovníkom obce,  klubom Jednoty 

dôchodcov, Materskou a základnou  školou z Liptovských Sliačov celoročne rôzne kultúrne 

a spoločenské podujatia. 

 

Duchovné aktivity: 
Duchovnej stránke prikladajú naši klienti veľkú vážnosť. Denne od 10,00 hod. – 11,00 hod.  

vykonávajú modlitby a spievajú náboženské piesne. Vo večerných hodinách sa modlia svätý 
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ruženec. Uctievajú každý sviatok. Medzi základné duchovné aktivity patria každý mesiac 

v prvý piatok svätá spoveď a prijatie eucharistie. 

 

Voľno časové aktivity: 

Počas celého roka sa mobilnejší klienti zapájali do rôznych aktivít, akými boli napr. práce 

v okolí zariadenia (udržiavanie čistoty okolia zariadenia). O kvety v interiéri a exteriéri 

zariadenia sociálnych služieb sa starali dve mobilnejšie klientky. Aktivity sa vykonávajú 

podľa schopností klientov a ich záujmu.   

 

Rehabilitačnú činnosť formou jednoduchých cvikov sme vykonávali v priebehu roka 

v pracovných a ranných hodinách podľa schopností klientov.  

Imobilní klienti boli vedení zdravotným personálom do asistovanej chôdze, prípadne 

uskutočňovaním prechádzok na invalidnom vozíku po okolí. S úplne imobilnými klientmi 

zdravotný personál vykonával polohovanie na lôžku na zabránenie vzniku dekubitov.  

 

Aktivity prijímateľov sociálnych služieb v zariadení:  

V zimných mesiacoch (január, február) voľný čas trávia klienti sledovaním obľúbených 

televíznych programov, hraním spoločenských hier (karty, šachy, pexeso a pod.) lúštením 

hlavolamov, trénovanie jemnej a hrubej motoriky u klientov, ktorým ubúdajú rozumové 

schopnosti. 

V mesiaci februári sme usporiadali fašiangovú zábavu. Podarilo sa nám odštartovať prvý 

ročník seniorského karnevalu.  

- 21.02.2012 – vystúpenie detí ZUŠ Jánoš - ukončenie fašiangov, 

- 28. a 29.02.2012 – tvorí dielne - výroba cukríkových ružencov a výroba vlnených 

kofoláčikov, 

jún - gulášové posedenie pre klientov a zamestnancov ZPS a DSS, 

       - výroba stromčekov šťastia počas celého roka, 

august –trávenie voľného času na terase pod altánkom, spoločenské hry,  

september –výroba ružencov na ruku, 

- 24.09. 2012 – predstavenie divadelnej komédie Fajka, žena a britva (herci Ľubeľského 

ochotníckeho divadla K. O. Urbana), 

október -  26. 10. 2012 Deň úcty k starším - vystúpenie detí MŠ Vyšný Sliač, 

november, december - výroba adventných vencov, ozdoby na stromček - zvončeky z vlny, 

hviezdičky, stromčeky z korálikov a drôtikov, výroba rôznych suvenírov. 
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4  Poskytovanie sociálnej služby v teréne -  opatrovateľská služba                               

 

Prijímatelia sociálnej služby (občania obce), sú spravidla starší občania zmyslovo, duševne 

a zdravotne postihnutí: imobilní klienti po cievnej príhode, s demenciou,   s degeneratívnymi 

ochoreniami pohybového aparátu spôsobujúce odkázanosť na pomoc iných.  

Táto forma sociálnej služby umožňuje staršiemu alebo hendikepovanému občanovi zotrvať čo 

najdlhšie v svojom prirodzenom prostredí, seniori sa cíti byť užitoční pre svojich blízkych, čo 

je veľmi dôležité pre dôstojné starnutie. Domáca starostlivosť je menej traumatizujúca, nie je 

vystavená stresu, zmene prostredia. 

Opatrovateľská služba (OS) v prirodzenom prostredí poskytovali ku dňu 31.12. 2012 -         

4 opatrovateľky. 

Opatrovateľská služba bola poskytovaná počas roka 2012 u 9. opatrovaných občanov / 3 muži 

a 6 žien/ 

Ukončenie poskytovania sociálnej služby z dôvodu úmrtia:  3  /1 muž, 2 ženy/ 

Ukončenie na vlastnú žiadosť: 2 /1 muži, 1 žena/ 

Z dôvodu umiestnenia v zariadení DSS - 1 muž 

 

Stupeň odkázanosti FO na pomoc inej FO: 

III. st.:   2 /2 ženy/ 

IV. st.:   3/1- muž, 2 - ženy/ 

V. st.:     0 

VI. st.:   4 /2- muži, 2- ženy 
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5  Poskytovanie sociálnej služby v jedálni 

  
Súčasťou organizačnej štruktúry je aj stravovacia prevádzka ZPS a DSS. 

Kapacita kuchyne je 50 hlavných jedál na jeden deň. Varíme 3 druhy diét; racionálnu, 

šetriacu, diabetickú alebo podľa potreby aj špeciálnu diétu ak to zdravotný stav klienta 

vyžaduje. Naše služby v stravovacej prevádzky využívajú, naši klienti, zamestnanci, cudzí 

stravníci, ktorí sú opatrovaní v domácom prostredí. 

 

Prijímatelia sociálnych služieb v  ZPS a DSS odoberali za rok 2012: 

 

strava Počet jedál  

raňajky 9723 

 

desiata 9233 

 

obed 9722 

 

olovrant 9231 

 

večera 9631 

 

večera II. 4167 

 

 

Zamestnanci odobrali  2279 obedov + 211 obedov zamestnanci v teréne  

Cudzí stravníci 653 obedov  - obedy pre dôchodcov v domácnosti  
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6   Rozbor hospodárenia   ZPS a DSS Liptovské Sliače 

 
Príjmy: 

 

Komentár k plneniu príjmovej časti rozpočtu za rok 2012 

 
Príjmy za poskytnuté služby – celková výška dosiahnutých príjmov za poskytované služby   

vo výške 131 562,19 €, predstavuje príjmy za ubytovanie  28 784,86 €, pomoc pri 

odkázanosti 45 225,85 €, za stravovanie klientov ZpS a DSS 40 165,36 €, za stravovanie 

zamestnancov ZpS a DSS 5 872,50 €, za cudzích stravníkov 1 589,65 €, za poskytovanie 

opatrovateľskej starostlivosti v domácom prostredí 9 515,59 €, úroky z účtov finančného 

hospodárenia  a dobropisov – boli vo výške 408,38 €. 

 

Príspevok zo štátneho rozpočtu 139 816,- € 

 

Príspevok z rozpočtu obce  na opatrovateľskú službu 19 107,26 € 

 

Sponzorské dary 200,-  € 

 

Projekt  z fondu GSK  550,-  € 

 

Príspevok ESF a ÚPSVaR na aktivačnú činnosť  748,50 € 

 

Komentár k plneniu výdavkovej časti rozpočtu za rok 2012 

 

Bežné výdavky                                                269 313,68 € 

 

Položka 610 – mzdy, platy, služobné príjmy a ostatné vyrovnania  137 525,48 € 

z toho  ZpS   117 819,56 € 

  OS      19 705,92 € 

 

Položka 620 – poistné a príspevok do poisťovní  47 916,41 € 

z toho  ZpS  41 054,40 € 

  OS     6 862,01 € 

 

Položka 630 – tovary a služby 83 512,44 € 

z toho   ZpS   82 478,10 € 

  OS      1 034,34 € 

V tom: 

631 cestovné    62,73 € z toho  ZpS     62,73 € 

        OS         0,-   € 

  

632 energia, voda a komunikácie 31 058,35 €  z toho ZpS   30 995,35 € 

        OS           63,-   € 

  

Plyn      20 838,47 €  ZpS a DSS 

 Elektrina     7 931,-   €  ZpS a DSS 

 Vodné          991,75 €   ZpS a DSS 

 Poštové a telek.služby   1 234,13 €  ZpS a DSS 

Poštové a telek.služby        63,-   €  OS 

  

633 materiál   41 997,80 € z toho  ZpS   41 935,10 € 
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       OS            62,70 € 

 

 Potraviny    32 430,30 €  ZpS a DSS 

 Interiérové vybavenie          200,-  €  ZpS a DSS 

 Výpočtová technika          1 911,90 € ZpS a DSS 

 Prev. stroje a zariadenia       736,44 € ZpS a DSS 

 Čistiace a hyg. prostriedky     1 952,09 €  ZpS a DSS 

 Vybavenie  ZPS a DSS             2 438,94 €  ZpS a DSS 

 Pracovné odevy             134,11 €  ZpS a DSS 

 Kanc.potreby a tlačivá           278,39 €  ZpS a DSS 

 Kanc.potreby a tlačivá            13,95 €  OS 

 Software a licencie             272,40 €  ZpS a DSS 

 Reprezentačné                 52,59 €  ZpS a DSS  

Ostatný materiál        595,58 €  ZpS a DSS 

Všeobecný materiál AP         96,52 €  ZpS a DSS 

Pracovné odevy AP         520,98 €  ZpS a DSS 

Pracovné odevy           48,75 €  OS 

Materiál grant GSK         314,86 €  ZpS a DSS 

 

 

634 dopravné   1 065,63 € z toho  ZpS   1 013,96 € 

        OS          51,67 € 

 

 Servis a údržba  212,71 €  ZpS a DSS 

 Poistenie auta   453,56 €  ZpS a DSS 

 Pohonné hmoty  347,69 €  ZpS a DSS 

 Pohonné hmoty    51,67 €  OS 

 

635 rutinná a štandardná údržba 177,70 € z toho ZpS   177,70 € 

        OS         0,-   € 

 

 Údržba int.vybavenia      100,-   € ZpS a DSS 

 Údržba výp.techniky                   77,70 €  ZpS a DSS 

 

636 nájomné za nájom 0,- € z toho              ZpS      0,- € 

        OS        0,-   € 

 

 Nájom zásobníkov plynu    0,- €  ZpS a DSS 

 

637 služby   9 150,23 € z toho  ZpS   8 293,26 € 

        OS        856,97 € 

 

 Školenia,kurzy,semináre 254,10 €  ZpS a DSS 

 Školenia,kurzy,semináre   45,50 €  OS 

 Všeob.služby-revizie a iné 1 574,46 €  ZpS a DSS 

 Všeob.služby      164,96 €  OS 

 Web stránka      197,94 €  ZpS a DSS 

 Lekárske prehliadky       94,-   €  ZpS a DSS 

 Lekárske prehliadky OS              58,-   €  OS 

Lekárske prehliadky AP    124,36 €  ZpS a DSS 

 Bankové poplatky     241,18 €  ZpS a DSS 

 Bankové poplatky       40,05 €  OS 
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 Stravné zamestnancom 2 998,17 €  ZpS a DSS 

 Stravné zamestnancom    276,93 €  OS 

 Poistné        242,76 €  ZpS a DSS 

 Poistné  AP        52,84 €  ZpS a DSS 

 Prídel SF      946,25 €  ZpS a DSS 

 Prídel SF      150,40 €  OS 

 Dohody o vyk.práce     995,20 €  ZpS a DSS 

 Dohody o vyk.práce OS    121,13 €  OS 

 Kom.odpad a daň z úrokov    572,-   €  ZpS a DSS 

 

Položka 640 - bežné transfery  359,35 €  

z toho  ZpS     359,38 € 

  OS            0,-    € 

 

 Dočasná PN  359,35 €  ZpS a DSS 

 

Kapitálové výdavky                                                 0,- €  

 

 

 

 

V Liptovských Sliačoch  20.1. 2012                                          

 

 

 

Mgr. Emília Mušutová 

                      riaditeľka ZpS a DSS  

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 


